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Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, 
 
zurzeit laufen konkrete Vorbereitungen zur Neuordnung der 
Büroberufe. Die Arbeitgeberseite will das dazu nutzen, auch in diesem 
Bereich zweijährige Ausbildungen einzuführen. Hier soll ein 
Billiglohnbereich eingeführt werden, der in erster Linie wieder einmal 
Frauen trifft. Diese Kurzausbildungen führen in eine berufliche 
Sackgasse und erhöhen das Risiko von Arbeitslosigkeit.  
Dies müssen wir verhindern und bitten euch deshalb, euch an der 
Unterschriftenaktion zu beteiligen. Sie richtet sich insbesondere an 
das Ausbildungspersonal, Betriebsräte sowie Jugend- und 
Auszubildendenvertreter/innen. Wir fordern deshalb die 
Bundesregierung auf, die Benachteiligung von Frauen durch eine 
Schmalspurausbildung zu verhindern! 
 
Eine erste Veröffentlichung mit Zwischenstand der Unterschriften ist 
zum Equal Pay Day am 26.03.2010 geplant.  
Wir bräuchten deshalb die Unterschriften bis zum 19.03.2010! 
 
Danach werden wir bis Ende Juni weiter sammeln und dann 
Arbeitgeber und Regierung/Ministerien anschreiben und die 
Unterschriften öffentlichkeitswirksam übergeben. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 

 
 
Matthias Anbuhl 


